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Критерії та порядок оцінювання результатів навчання 
 
 

Оцінювання засвоєння тем освітнього компонента під час занять: 
Номер теми 

освітньго 
компонента 

Максимальна 
кількість балів за 

тему 

Розподіл максимальної 
кількості балів за тему 

за видами робіт  

Види робіт, за які здобувач 
отримує бали 

Змістовий модуль 1.  
Тема 1.  3 1 тестування 

2 усна відповідь 
Тема 2.  11 2 тестування 

4 усна відповідь 
5 вирішення ситуаційних завдань  

Тема 3.  4 2 тестування 
2 усна відповідь 

Тема 4.  12 2 тестування 
5 усна відповідь 
5 вирішення ситуаційних завдань  

Всього балів за змістовий модуль 1: 30 
Змістовий модуль 2.  

Тема 5. 2 1 тестування  
1 усна відповідь 

Тема 6.  2 1 тестування  
1 усна відповідь 

Тема 7.  12 2 тестування  
3 усна відповідь 
7 вирішення ситуаційних завдань 

Тема 8.  4 1 тестування  
3 усна відповідь 

Всього балів за змістовий модуль 2: 20 
Всього балів за модуль 1: 50 

Змістовий модуль 3. 
Тема 9. 2 1 тестування  

1 усна відповідь 
Тема 10. 10 2 тестування  

3 усна відповідь 
5 вирішення ситуаційних 

завдань 
Тема 11.  3 1 тестування  

2 усна відповідь 
Тема 12.  3 1 тестування  

2 усна відповідь 
Тема 13. 12 2 тестування 

4 усна відповідь 
6 складання гербарного 

мінімуму 
Тема 14. 3 1 тестування 

2 усна відповідь 
Тема 15. 3 1 тестування 

2 усна відповідь 
Тема 16. 2 1 тестування 

1 усна відповідь 
Тема 17. 12 2 тестування 

4 усна відповідь 
6 складання гербарного 

мінімуму 
Всього балів за змістовий модуль 3: 50 
Всього балів за модуль 2: 50 
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Оцінювання здобувачів за видами робіт під час занятьМодуль 1: 
Види робіт, 

 за які здобувач отримує бали 
Максимальна кількість балів 

тестування  12 
відповіді на теоретичні питання 21 
вирішення ситуаційних завдань 17  

Всього балів: 50 
 

Оцінювання під час контролю змістових модулів 1-2: 
Види робіт, за які 

здобувач отримує бали 
Розподіл максимальної кількості 

балів за контроль змістового модуля 
за  видами робіт 

Максимальна кількість 
балів за контроль 
змістового модуля 

Змістовий модуль 1 
тестування  7 30 

відповіді на теоретичні 
питання 

13 

вирішення ситуаційних 
завдань 

10 

Змістовий модуль 2 
тестування  5 20 

відповіді на теоретичні 
питання 

8 

вирішення ситуаційних 
завдань 

7 

Всього балів за контроль змістових модулів 1-2: 50 
 

Оцінювання здобувачів за видами робіт під час занятьМодуль 2: 
 

Види робіт, 
 за які здобувач отримує бали 

Максимальна кількість балів 

тестування  12 
відповіді на теоретичні питання 21 
вирішення ситуаційних завдань 5 
складання гербарного мінімуму 12 

Всього балів: 50 
 

Оцінювання під час контролю змістового модулю 3: 
 

Види робіт, за які 
здобувач отримує бали 

Розподіл максимальної кількості 
балів за контроль змістового модуля 

за  видами робіт 

Максимальна кількість 
балів за контроль 
змістового модуля 

Змістовий модуль 3 
тестування  12 50 

відповіді на теоретичні 
питання 

21 

вирішення ситуаційних 
завдань 

5 

складання гербарного 
мінімуму 

12 

Всього балів за контроль змістового модулю 3: 50 
 

Оцінювання самостійної роботи здобувача освіти:  
під час поточного контролю (Модуль 1): 5 балів: 2 бали - тестування (теми 1, 7, 8), 3 бали – усна відповідь (теми 

1, 7, 8)  
під час контролю змістового модуля: білети до змістового модуля 1 включають теоретичні питання та тестові 
завдання з теми 1  
під час контролю змістового модуля 2: білети до змістового модуля 2 включають завдання з теми 7, 8 
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під час поточного контролю (Модуль 2): 9 балів: 3 бала - тестування (теми 9, 10, 11, 12, 17), 4 бали – усна 
відповідь (теми 9, 10, 11, 12, 17) 

під час контролю змістового модуля 3: білети до змістового модуля 4 включають теоретичні питання та тестові 
завдання з тем 9, 10, 11, 12, 17  

 
Шкала оцінювання семестрового заліку: 

 
При вивченні освітньої компоненти застосовується декілька шкал оцінювання: 100-бальна шкала, 
недиференційована («зараховано», «не зараховано») двобальна шкала та рейтингова шкала ECTS. Результати 
конвертуються із однієї шкали в іншу згідно таблиці. 

 
Сума балів  

за 100-бальною 
шкалою 

Шкала ECTS Оцінка за недиференційованою 
шкалою 

90-100 A 

зараховано 
82-89 B 
74-81 C 
64-73 D 
60-63 E 
35-59 FX не зараховано  
1-34 F 

 
Форми поточного та підсумкового контролю успішності навчання 

Поточний контроль теоретичних і практичних знань у формі усної перевірки виконання завдань 
позааудиторної самостійної роботи; вибіркового усного опитування; письмового контролю засвоєння 
матеріалу теми кожного заняття, окремих розділів освітнього компонента, змістових модулів; 
комп’ютерного контролю тестів Ліцензійного іспиту за темами змістових модулів; усного захисту 
навчально-дослідницької роботи, усної здачі гербарного мінімуму. 

Контроль змістових модулів – проводиться на останніх заняттях вивчення тем змістових 
модулів. Формою діагностики знань здобувачів вищої освіти є письмовий контроль та тестування за 
базою тестів ліцензійного іспиту Крок 1 (ботаніка) українською і англійською мовами. 

При вивченні освітнього компонента “Фармацевтична ботаніка” здобувачі вищої освіти 
складають семестровий екзамен. Екзамен з фармацевтичної ботаніки проводиться у письмовій формі у 
період екзаменаційної сесії, відповідно до розкладу. 

Форма контролю – семестровий залік та семестровий екзамен. 
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